CASSCADING KECAMATAN WONOASIH TAHUN 2024

MISLII MISI IV
SUMBERDAYA MANUSIA DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL YANG BERKUALITAS MISI RPJMD
TATA KELOLA PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK YANG BAIK
Meningkatkan Kesejahteraan Sosial Masyarakat Meningkatkan Tata Kelola dan Pelayanan Publik
Indikator : % Penduduk Miskin Indikator : Indeks Reformasi Birokrasi TUJUAN RPJMD
Meningkatnya Cakupan Perlindungan Sosial Masyarakat Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pelayanan Publik Pemerintahan
Indikator : % PMKS Indikator : Indeks Kepuasan Masyarakat SASARAN RPJMD
Meningkatnya Cakupan Pemberdayaan Masyarakat Tingkat Kecamatan Wonoasih Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pelayanan Publik di Kecamatan Wonoasih TUJUAN RENSTRA
Meningkatnya Kemampuan Kelompok dan Lembaga Kemasyarakatan Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan Wonoasih SASARAN RENSTRA
Persentase Kelompok dan Lembaga Kemasyarakatan yang Difasilitasi Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Persentase Capaian Pengelolaan A.d ministrasi Perkantoran yang ditangani IKU
Sesuai ketentuan
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah/Kota PROGRAM
Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Penanggung Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Penanggung Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Penanggung Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Penanggung
Jawab Jawab Jawab Jawab
Pemberdayaan Lembaga Persentase Kelompok dan Koordinasi Penyelenggaraan |Persentase Kelurahan Penyelenggaraan Urusan Persentase Gangguan Perencanaan, Penganggaran, |Persentase Capaian Kinerja
Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan Kegiatan Pemerintahan di Kategori Berkembang Pemerintahan Umum sesuai |Keamanan yang Difasilitasi dan Evaluasi Kinerja Kegiatan Perangkat Daerah
Kecamatan Kelurahan yang Difasilitasi Tingkat Kecamatan Penugasan Kepala Daerah Perangkat Daerah Minimal 80% KEGIATAN
Peningkatan Kapasitas Lembaga |Jumlah Lembaga Kepala Seksi Peningkatan Efektifitas Kegiatan [Jumlah Dokumen Peningkatan |Kepala Seksi Fasilitasi, Koordinasi dan Jumlah Orang yang Mengikuti  [Kepala Seksi Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kepala Sub
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Pemberdayaan Pemerintahan di Kecamatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, |Fasilitasi, Koordinasi dan Ketentraman dan| ([Laporan Capaian Kinerja dan |Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Bagian Program
Ditingkatkan Kapasitasnya Masayarakat Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Konsultasi) Wawasan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, |Ketertiban Ikhtisar Realisasi Kinerja Kinerja SKPD dan Laporan Hasil|{dan Keuangan
Kecamatan Kecamatan Kebangsaan dan Ketahanan Konsultasi) Wawasan Kecamatan Perangkat Daerah Koordinasi Penyusunan Laporan SUB KEGIATAN
Nasional Kebangsaan dan Ketahanan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Nasional Realisasi Kinerja SKPD
Kegiatan Pemberdayaan Persentase Kelompok dan Penyelenggaraan Urusan Persentase Pelayanan yang Administrasi Keuangan Persentase Administrasi
Kelurahan Lembaga Kemasyarakatan Pemerintahan yang tidak sesuai Standar Pelayanan Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah
Kelurahan yang diberdayakan dilaksanakan oleh Unit Kerja Sesuai Ketentuan
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
Pembangunan Sarana dan Kepala Seksi Peningkatan Efektifitas Kepala Seksi Penyediaan Gaji dan Tunjangan [Jumlah Orang yang menerima |Kepala Sub
Prasarana Kelurahan (sub unit Pemerintahan Pelaksanaan Pelayanan kepada Pelayanan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Bagian Program
Kelurahan Wonoasih) Kelurahan Masyarakat di Wilayah Kecamatan dan Keuangan
Kecamatan
Pembangunan Sarana dan Kepala Seksi Peningkatan Efektifitas Kepala Seksi Pelaksanaan Penatausahaan |Jumlah Dokumen Kepala Sub
Prasarana Kelurahan (sub unit Pemerintahan Pelaksanaan Pelayanan kepada Pelayanan dan Pengujian/Verifikasi Penatausahaan dan Bagian Program
Kelurahan Pakistaji) Kelurahan Masyarakat di Wilayah Kelurahan Keuangan Perangkat Daerah Pengujian/Verifikasi Keuangan |dan Keuangan
Kecamatan (sub unit Kelurahan SKPD
Wonoasih)
Pembangunan Sarana dan Kepala Seksi Peningkatan Efektifitas Kepala Seksi Administrasi Barang Milik Persentase Administrasi
Prasarana Kelurahan (sub unit Pemerintahan Pelaksanaan Pelayanan kepada Pelayanan Daerah pada Perangkat Barang Milik Daerah Sesuai
Kelurahan Jrebeng Kidul) Kelurahan Masyarakat di Wilayah Kelurahan Daerah Ketentuan
Kecamatan (sub unit Kelurahan
Jumlah Sarana dan Prasarana : Pakistaii) _ : _
Pembangunan Sarana dan Kepala Seksi Peningkatan Efektifitas Kepala Seksi Penatausahaan Barang Milik Jumlah LaporanPenatausahaan (Kepala Sub
i Kelurahan yang Terbangun i Jumlah Laporan Peningkatan TF i
Prasarana Kelurahan (Sub unit Pemerintahan Pelaksanaan Pelayanan kepada W) L2y g Pelayanan Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD |Bagian Tata
Kelurahan Sumber Taman) Kelurahan Masyarakat di Wilayah Efektifitas Pelaksanaan Kelurahan Usaha
Kecamatan (sub unit Kelurahan |P€layanan kepada Masyarakat
JIrehena Kidul) di Wilayah Kecamatan
Pembangunan Sarana dan Kepala Seksi Peningkatan Efektifitas Kepala Seksi Administrasi Kepegawaian Persentase Administrasi
Prasarana Kelurahan (sub unit Pemerintahan Pelaksanaan Pelayanan kepada Pelayanan Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat
Kelurahan Kedung Asem) Kelurahan Masyarakat di Wilayah Kelurahan Daerah Sesuai Ketentuan
Kecamatan (Sub unit Kelurahan
Sumber Taman)
Pembangunan Sarana dan Kepala Seksi Peningkatan Efektifitas Kepala Seksi Sosialisasi Peraturan Perundang{Jumlah Orang yang mengikuti |Kepala Sub
Prasarana Kelurahan (sub unit Pemerintahan Pelaksanaan Pelayanan kepada Pelayanan Undangan Sosialisasi Peraturan Perundang{Bagian Tata
Kelurahan Kedunggaleng) Kelurahan Masyarakat di Wilayah Kelurahan undangan Usaha
Kecamatan (sub unit Kelurahan
Keduna Asem)
Pemberdayaan Masyarakat Di Kepala Seksi Peningkatan Efektifitas Kepala Seksi Administrasi Umum Perangkat [Persentase Administrasi
Kelurahan (sub unit Kelurahan Pemberdayaan Pelaksanaan Pelayanan kepada Pelayanan Daerah Umum PD Sesuai Ketentuan
Wonoasih) Masayarakat Masyarakat di Wilayah Kelurahan
Kelurahan Kecamatan (sub unit Kelurahan
Kedunaaalena)
Pemberdayaan Masyarakat Di Kepala Seksi Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan [Kepala Sub
Kelurahan (sub unit Kelurahan Pemberdayaan Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Bagian Tata
Pakistaji) Masayarakat Disediakan Usaha
Pemberdayaan Masyarakat Di Kepala Seksi Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan [Kepala Sub
Kelurahan (sub unit Kelurahan Pemberdayaan dan Penggandaan dan Penggandaan Bagian Tata
Jrebeng Kidul) JLEW LB e OIMES Y Masayarakat yang Disediakan Usaha
- Melaksanakan Pemberdayaan : -
Pemberdayaan Masyarakat Di Masyarakat di Kelurahan Kepala Seksi Penyediaan Bahan Bacaan [Jumlah Dokumen Bahan Kepala Sub
Kelurahan (sub unit Kelurahan Pemberdayaan dan Peraturan Perundang- Bacaan dan Peraturan Bagian Tata
Sumber Taman) Masayarakat undangan Perundang-Undangan yang Usaha
Pemberdayaan Masyarakat Di Kepala Seksi Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kepala Sub
Kelurahan (sub unit Kelurahan Pemberdayaan Kunjungan Tamu Bagian Tata
Kedung Asem) Masayarakat Usaha

Kelurahan




Seksi Pemmas Kecamatan, Seksi Pemmas dan Seksi

Pemerintahan Kelurahan

Seksi Pemerintahan Kecamatan, Seksi Pelayanan Kecamatan

dan Kelurahan

Seksi Keamanan dan Ketertiban

Pemberdayaan Masyarakat Di Kepala Seksi Penyelenggaraan Rapat Jumlah  Laporan Kepala Sub
Kelurahan (sub unit Kelurahan Pemberdayaan Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan  Rapat Bagian Tata
Kedunggaleng) Masayarakat Perangkat Daerah Koordinasi dan Konsultasi SKPD |Usaha
Kelurahan
Peningkatan Partisipasi Kepala Seksi Penyediaan Jasa Penunjang [Persentase Kebutuhan
Masyarakat dalam Forum Pemberdayaan Urusan Pemerintahan Daerah |Ketatalaksanaan yang
Musyawarah Perencanaan Masayarakat terpenuhi
Pembangunan di Kelurahan (sub Kelurahan
unit Wonoasih)
Peningkatan Partisipasi Kepala Seksi Penyediaan Jasa Komunikasi, [Jumlah Laporan Penyediaan |Kepala Sub
Masyarakat dalam Forum Pemberdayaan Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber Daya |Bagian Tata
Musyawarah Perencanaan Masayarakat Air dan Listrik yang Disediakan [Usaha
Pembangunan di Kelurahan (sub Kelurahan
unit Pakistaii)
Peningkatan Partisipasi Kepala Seksi Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan |[Kepala Sub
Masyarakat dalam Forum Pemberdayaan Umum Kantor Jasa Pelayanan Bagian Tata
Musyawarah Perencanaan Masayarakat Umum Kantor yang Disediakan |Usaha
Pembangunan di Kelurahan (sub Jumlah Lembaga Kelurahan
unit Jrebena Kidul) Kemasyarakatan yang
Peningkatan Partisipasi Berpartisipasi dalam Forum Kepala Seksi Pemeliharaan Barang Milik Persentase BMD dalam
Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pemberdayaan Daerah Penunjang Urusan kondisi baik
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Masayarakat Pemerintahan Daerah
Pembangunan di Kelurahan (sub Kelurahan
unit Sumber Taman)
Peningkatan Partisipasi Kepala Seksi Penyediaan Jasa Pemeliharaan, [Jumlah Kendaraan Perorangan (Kepala Sub
Masyarakat dalam Forum Pemberdayaan Biaya Pemeliharaan dan Pajak |Dinas atau Kendaraan Dinas Bagian Tata
Musyawarah Perencanaan Masayarakat Kendaraan Perorangan Dinas |Jabatan yang Dipelihara dan Usaha
Pembangunan di Kelurahan (sub Kelurahan atau Kendaraan Dinas Jabatan |dibayarkan Pajaknya
unit Kedung Asem)
Peningkatan Partisipasi Kepala Seksi Penyediaan Jasa Pemeliharaan, [Jumlah Kendaraan Dinas Kepala Sub
Masyarakat dalam Forum Pemberdayaan Biaya Pemeliharaan, Pajak dan |[Operasional atau Lapangan Bagian Tata
Musyawarah Perencanaan Masayarakat Perizinan Kendaraan Dinas yang Dipelihara dan dibayarkan |Usaha
Pembangunan di Kelurahan (sub Kelurahan Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya
unit Kedung Kedung Galeng)
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin [Kepala Sub
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara Bagian Tata
Usaha
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Kepala Sub
Gedung Kantor dan Bangunan |Bangunan Lainnya Bagian Tata
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Usaha

Sub Bagian Program dan Keuangan dan Sub Bagian Tata

Usaha

Sasaran |: Meningkatnya Kemampuan Kelompok dan Lembaga Kemasyarakatan Sasaran II: Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan Wonoasih Sasaran lll: Meningkatnya Manajemen Perkantoran ESELON i
Indikator : Persentase Kelompok dan Lembaga Kemasyarakatan yang Difasilitasi Indikator ~: Indeks Kepuasan Masyarakat Indikator ~ : Persentase Capaian Pengelolaan Administrasi Perkantoran yang ditangani Sesuai ketentuan
Sasaran : Meningkatnya Kemampuan Kelompok dan Lembaga Kemasyarakatan Sasaran : Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan Wonoasih Sasaran : Meningkatnya Manajemen Perkantoran ESELON IV
Indikator : Persentase Peningkatan Lembaga Masyarakat yang Aktif Indikator : 1. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Indikator : Persentase Capaian Kinerja Program Minimal 80%

2. Persentase penurunan Gangguan Keamanan
Sasaran : Persentase Kelompok dan Lembaga Kemasayarakatan yang difasilitasit Sasaran : Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) Sasaran : Persentase Capaian Pengelolaan Administrasi Perkantoran yang ditangani Sesuai ketentuan STAF
Indikator . 1. Persentase Kelompok dan Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan yang Diberdayakan; Indikator : 1. Persentase Kelurahan Kategori berkembang; Indikator : 1. Persentase Capaian Kinerja Kegiatan Perangkat Daerah Minimal 80%;

2. Persentase Kelompok dan Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan yang Difasilitasi; 2. Persentase pelayanan yang sesuai Standart Pelayanan;

3. Persentase penurunan Gangguan Keamanan;

2. Persentase Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Sesuai Ketentuan;

3. Persentase Administrasi Barang Milik Daerah Sesuai Ketentuan;

4. Persentase Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Sesuai Ketentuan;
5. Persentase Administrasi Umum PD Sesuai Ketentuan;

6. Persentase Kebutuhan Ketatalaksanaan yang terpenuhi;



